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Załącznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie – Raport z oceny formularza uczestnictwa 
 

RAPORT Z OCENY FORMULARZA UCZESTNICTWA NR ……………………… 

DZIAŁANIA SZKOLENIOWE OBJĘTE WALIDACJĄ / NIE OBJĘTE WALIDACJĄ 1 

w ramach Zadania 2 „Szkolenia i warsztaty w zakresie obsługi i integracji osób z zagranicy” w projekcie 

„AIM – Attracting International Minds. Lubelska Sieć Nawa-Euraxess”, umowa nr BPI/EUR/2024/2/00001/U/00001 
 

 

ORGANIZATOR SZKOLEŃ: 

Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie/ Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II / 

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie 2 
 

CZĘŚĆ A: Dane o Kandydacie/-tce i formularzu uczestnictwa 

I. Dane Kandydata/-tki: 

Imię: …………………………………………………………………………   Nazwisko: ………………………………………………………………………… 

II. Data i godzina wpłynięcia formularza uczestnictwa (dd/mm/rrrr): ………………………….…………. 
 

III. Nazwa Działania Szkoleniowego, na które aplikuje Kandydat/-tka 3: 

Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie: 

WALIDOWANE: 

 Kurs języka angielskiego branżowego dla pracowników działów kadr, płac i księgowości (DZ.2)  /5 osób/ 

NIEWALIDOWANE: 

 Warsztat z inkluzywności i różnic międzykulturowych (DZ.4)  /10 osób/ 

 Indywidualny kurs języka polskiego jako obcego (DZ.7)  /10 osób/ 

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II 

WALIDOWANE: 

 Warsztat „Uczelnia dla wszystkich – o azylu, migracji i integracji kadry akademickiej” dla członków kadry 

akademickiej (DZ.5)  /15 osób/ 

NIEWALIDOWANE: 

 Specjalistyczne szkolenie „Managing Across Cultures in the Age of AI: Leading International Research 

Teams” (DZ.1)  /16 osób/ 

 Specjalistyczne szkolenie „Lab Etiquette – międzynarodowy savoir-vivre naukowca” (DZ.6)  /15 osób/ 

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie: 

WALIDOWANE: 

 Zajęcia konwersacyjne z języka angielskiego dla pracowników administracyjnych (DZ.3)  /8 osób/ 
 

CZĘŚĆ B: Ocena formalna formularza uczestnictwa (dokonuje jej Komisja rekrutacyjna) 
 

1. Ocena formalna wg kryteriów: 

Nazwa kryterium Tak (X) Nie (X) Nie dotyczy (X) Komentarz 

Czy formularz został wypełniony na wzorze – 
Załączniku nr 1a lub Załączniku 1b do Regulaminu? 

    

Czy złożony formularz jest kompletny?     

Czy kompletny formularz złożono w terminie 
rekrutacji? 

    

Czy Kandydat/-ka spełnia warunki udziału 
(kwalifikowalności) w danym Działaniu? 

    

 

 
1 Prosimy przekreślić niewłaściwą opcję. 
2 Prosimy pozostawić nazwę tylko właściwego Organizatora. 
3 Prosimy pozostawić tylko te Działania, o które ubiega się Kandydat/-ka. 
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2. Ocena członków Komisji rekrutacyjnej:    POZYTYWNA             NEGATYWNA 

3. Uzasadnienie w przypadku oceny negatywnej:  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………..………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………..  

4. Czytelne podpisy członków Komisji rekrutacyjnej: 

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Czy Formularz Zgłoszeniowy został przekazany do oceny merytorycznej?         TAK     NIE 

 

 
…………………………………………………………………………… 

Data i podpis pracownika Biura rekrutacji 

 

CZĘŚĆ C: Ocena merytoryczna formularza uczestnictwa 4 

1. Ocena merytoryczna wg kryteriów: 

Nazwa kryterium 
Formularz spełnia (1 
punkt) lub nie spełnia (0 
punktów) kryterium 

Krótkie uzasadnienie przyznania lub nie 
przyznania punktu 

Czy Kandydat/-ka właściwie 
uzasadnił/-a wybór działania/-ń 
szkoleniowego/-ych w kontekście 
wykonywanych obowiązków, 
zatrudnienia na danym 
stanowisku? 

 

 

Czy Kandydat/-ka właściwie 
opisała oczekiwany wpływ 
uczestnictwa Kandydata/-tki w 
wybranym/-ych działaniu/-ach 
szkoleniowym/-ch na 
podniesienie jakości obsługi 
pracowników naukowych z 
zagranicy lub jakości pracy z 
pracownikami naukowymi z 
zagranicy? 

 

 

Suma punktów   

2. Ocena Komisji rekrutacyjnej:     POZYTYWNA         NEGATYWNA 

 

3. Czytelne podpisy członków Komisji rekrutacyjnej: 

1) ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

3) ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
4 Dotyczy tylko Działań walidowanych. W przypadku Działań niewalidowanych prosimy o usunięcie punktów 1, 2 i 3, 
pozostawiając tylko nazwę części C z dopiskiem „Nie dotyczy” pod spodem. 
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CZĘŚĆ D: Ocena końcowa formularza uczestnictwa (wypełnia Kierownik Projektu) 
 

1. Czy Formularz uczestnictwa został zaakceptowany przez Komisję rekrutacyjną*?  

 TAK         NIE  

2. W odniesieniu do których Działań został zaakceptowany Formularz uczestnictwa? 

a) wszystkich; lub 

b) Działań: …………………………………………………….……………….. 

 

CZĘŚĆ E: Decyzja  (wypełnia Kierownik Projektu) 
 

DECYZJA nr ……………………………………………………… 
 

□ Zakwalifikowano do udziału w Działaniu nr: ……………………………………… 

□ Nie zakwalifikowano do udziału w Działaniu nr …………………. z powodu: 

□ negatywnej oceny formalnej Formularza Zgłoszeniowego 

□ negatywnej oceny merytorycznej Formularza Zgłoszeniowego (jeśli dotyczy) 

□ braku miejsc w ramach projektu (wniosek skierowany na listę rezerwową) 

□ Zakwalifikowano do udziału w Działaniu nr ………………………………………… z listy rezerwowej 

 

 

 
…………………………………..…………………………………  

Data i podpis Kierownika Projektu 


